Forslag till instruktion for valberedningen i Opus Group AB

Valberedningen foreslar att arsstamman 2014 beslutar féljande.

1. Valberedningens ledamater

1.1 Ledaméterna till valberedningen i Opus Group AB utses i enlighet med denna instruktion.

1.2 Bolaget skall ha en valberedning som skall besta av minst fem ledamdéter.

1.3 Valberedningens ledaméter utses efter att styrelsens ordférande identifierat de per den 30 september till
rostetalet fyra storsta aktieagarna i Opus Group AB. Identifikationen skall baseras pa den av Euroclear
Sweden AB (tidigare VPC AB) forda aktieboken och forvaltarforteckningen samt avse de som per den 30
september ar registrerade i eget namn eller ingdr i en dgargrupp.

Styrelsens ordférande skall darefter sa snart det rimligen kan ske, pa lampligt satt kontakta de fyra
identifierade aktieagarna, med beaktande av punkten 3.1 nedan, och uppmana dessa att, inom en med
hansyn till omstandigheterna rimlig tid som inte far 6verstiga tio dagar, skriftigen namnge den person
aktiedgaren onskar utse till ledamot av valberedningen.

Aktieagare kan istéllet for att utse en ledamot till valberedningen uppdra at av annan aktiedgare utsedd
ledamot i valberedningen att representera aktieagaren i valberedningen. | sadant fall skall den ledamot
som fatt sddant uppdrag vid tillampningen av dessa bestammelser raknas som en ledamot, vilken
representerar flera aktiedgare.

Om aktieagare utnyttjar sin ratt att uppdra at av annan aktieagare utsedd ledamot i valberedningen att
representera aktieagaren enligt foregdende stycke, eller om aktieagare avstar fran sin ratt att utse
ledamot, eller utser inte aktiedgare ledamot inom angiven tid, skall ratten att utse ledamot av
valberedningen 6verga till den till rostetalet narmast foljande storsta aktiedgare, som inte redan utsett
ledamot av valberedningen.

Styrelsens ordférande skall snarast mdojligen kalla till det férsta sammantradet samt vara den femte
ledamoten av valberedningen.

1.4 Ordférande i valberedningen skall vara den ledamot som vid valberedningens bildande
representerar den eller de rostmassigt storsta aktieagarna, savida valberedningen inte enhalligt beslutar
utse annan av en aktiedgare utsedd ledamot till valberedningens ordférande.

1.5 Sa snart valberedningens samtliga ledamater och ordférande utsetts, skall valberedningen meddela
bolaget detta och darvid lamna erforderlig information om valberedningens ledaméter och ordférande
samt vilken eller vilka aktiedgare en ledamot representerar. Bolaget skall utan onddigt dréjsmal
offentliggéra valberedningens sammansattning genom att publicera informationen i sarskilt
pressmeddelande och pa bolagets hemsida.

1.6 Valberedningen skall anses tillsatt och dess mandatperiod bdrja den dag néar informationen
publicerats i sarskilt pressmeddelande. Valberedningens mandatperiod I6per till dess nasta
valberedning vederbdrligen blivit tillsatt och dess mandatperiod borjat.

1.7 Avgar av aktieagare utsedd ledamot fran valberedningen under mandatperioden eller blir ledamot
forhindrad att fullfélja sitt uppdrag, skall valberedningen utan dréjsmal uppmana den aktieigare som
utsett ledamoten att, inom en med hansyn till omstandigheterna rimlig tid som dock inte far 6verstiga tio
dagar, utse ny ledamot av valberedningen.



Aktiedgare, som har utsett ledamot i valberedningen, &ger rétt att entlediga denne och utse en ny
ledamot inom en med héansyn till omsténdigheterna rimlig tid som dock inte far Overstiga tio dagar.
Valberedningens sammansattning bér dock inte férandras senare &n tvd ménader fére Arsstamman.

Utser inte aktiedgaren ny ledamot inom angiven tid, skall ratten att utse ny ledamot av valberedningen
overga till narmast foljande till rostetalet storsta aktieagaren som inte redan utsett ledamot av
valberedningen eller tidigare avstatt fran sddan ratt. Agarstatistiken som skall anvéandas i dessa fall skall
vara den senast tillgangliga aktieagarstatistiken fran Euroclear Sweden AB.

1.8 Anser en aktiedgare att dennes aktieinnehav i bolaget har natt sadan storlek att det berattigar till
deltagande i valberedningen, kan aktieagaren skriftigen meddela detta till valberedningen och darvid pa
ett betryggande sétt verifiera sitt aktieinnehav. Mottar valberedningen sadan skriftlig propa senast den 31
januari och anser valberedningen att det uppgivna aktieinnehavet ar betryggande verifierat, skall
valberedningen meddela detta till aktieagaren, som da skall &ga ratt att utse en ledamot i valberedningen.
Valberedningen skall i samband med detta besluta om huruvida denne aktiedgare skall ersatta den efter
férandringen rostmassigt minsta aktiedgaren i valberedningen eller huruvida valberedningen skall utdkas
med ytterligare en ledamot, dock maximalt till sex ledaméter. Mottar valberedningen aktiedgares propa
efter den 31 januari, féranleder propan ingen atgard.

2. Valberedningens arbete

2.1 Valberedningen skall sammantrada s& ofta som erfordras for att valberedningen skall kunna fullfélja
sina uppgifter. Dessa anges i den vid var tid gallande Referenskoden (nedan kallad Koden), vilken utges
av Kollegiet fér svensk bolagsstyrning.

Kallelse till sammantrade utfardas av ordféranden. Om ledamot av valberedningen begar att
valberedningen skall sammankallas, skall begéran efterkommas.

2.2 Vid valberedningens sammantraden skall protokoll féras, som justeras av ordféranden och samtliga
ledamoter. Protokollen skall féras i nummerordning och forvaras pa sakert satt.

2.3 Valberedningen ar beslutsfor om tre ledamoter ar narvarande. Som valberedningens beslut galler den
mening som mer an héalften av de narvarande ledamaoterna rostar for. Ar valberedningen inte fulltalig, skall
de som rostar for beslutet dock utgora fler an hélften av hela antalet ledamdéter.

2.4 Opus Group AB skall, pa begaran av valberedningen, tillhandahalla en sekreterare for att underlatta
valberedningens arbete.

2.5 Ledamot i valberedningen &r underkastad sekretesskyldighet angaende dels Opus Group AB:s
angelagenheter och dels det som framkommer om nuvarande och potentiella nya styrelseledaméters
personliga forhallanden. Nu angiven sekretesskyldighet skall i relevanta fall antecknas i respektive
protokoll frén valberedningens sammantraden.

3. Ovrigt

3.1 Valberedningens sammansattning och arbete skall folja de direktiv som anges i senaste utgava av
Koden.

Majoriteten av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till bolaget och bolags-
ledningen. Minst en av valberedningens ledaméter ska vara oberoende i forhallande till den i bolaget
réstmassigt storsta aktiedgaren eller grupp av aktieagare som samverkar om bolagets férvaltning.

Styrelseledamoter kan inga i valberedningen, men ska inte utgéra en majoritet av valberedningens
ledamoter. Styrelsens ordférande eller annan styrelseledamot ska inte vara valberedningens ordférande.
Om mer an en styrelseledamot ingdr i valberedningen far hogst en av dem vara beroende i férhallande till
bolagets storre aktieagare.

3.2 Ledamoterna i valberedningen ar inte beréattigade till arvode fran Opus Group AB. Vid behov skall
Opus Group AB kunna svara for kostnader, som av valberedningen bedéms nodvandiga for att
valberedningen skall kunna fullgéra sitt uppdrag.



3.3 Valberedningen skall arligen utvardera denna instruktion och vid behov besluta om
forslag till andringar infor Arsstamman. Instruktionen skall alltid understéllas Arsstamman for
slutligt beslut.




