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Opus Prodox AB (publ)

Pressmeddelande - 26 april 2012

.

Valkommen till arsstamma 1 Opus Prodox AB (publ)

Aktiedgarna i Opus Prodox AB (publ) kallas harmed till drsstdmma torsdagen den 24 maj 2012 klI.19.00 pa Elite Park Av-
enue Hotel (Taube Salen), Kungsportsavenyn 36 — 38, GSteborg. Inregistrering till arsstdmman ar mellan kl. 18.00 — 18.45.

Anmailan mm

Aktiedgare som onskar deltaga i arsstdmman ska dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken senast
fredagen den 18 maj 2012, dels anmila sitt deltagande till bolaget senast mandagen den 21 maj 2012 kl. 12.00 per tele-
fon 031 — 748 34 97, per fax 03 1-28 86 55, per brev under adress "Arsstimma 2012", Opus Prodox AB, Bickstensgatan
[1C, 431 49 MoIndal eller via e-post in@opus.se.

| anmalan ska aktiedgaren uppge namn (firma), personnummer (organisationsnummer), adress och telefonnummer. Det
antal bitraden aktiedgaren dnskar medtaga (hogst tva) ska anmalas inom samma tid.

Ombud mm

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska bifoga skriftlig dagtecknad fullmakt fér ombudet. Den som féretrader
juridisk person ska bifoga bestyrkt registreringsbevis. Fullmakten och registreringsbeviset far inte vara utfardade tidigare
an ett ar fére arsstimmodagen. Fullmakt i original och behdrighetshandlingar i Svrigt bér vara bolaget tillhanda under
ovanstaende adress senast mandagen den 21 maj 2012.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste for att fa ratt att delta i arsstamman tillfélligt inregistrera ak-
tierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken. Sadan registrering ska vara verkstalld senast fredagen
den 18 maj 2012 och bor darfér begdras hos forvaltaren i god tid fore detta datum.

Forslag till dagordning
Stdémmans dppnande

I

2. Val av ordférande vid stdmman

3. Uppréattande och godkdnnande av réstlangd

4. Godkéannande av dagordningen

5. Val av en eller tva justeringsman

6. Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

7. Framldggande av arsredovisningen och revisionsberdttelsen samt koncernredovisningen och koncernrevisions
beréttelsen. | anslutning dartill anférande av verkstallande direktdren.

8. Beslut

a) om faststéllelse av resultatrdkningen och balansrdkningen samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen

b) om dispositioner betrdffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrdkningen

) om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktdren

9. Faststéllande av antalet styrelseledamdter och styrelsesuppleanter, revisorer och revisorssuppleanter som

ska véljas pa stdamman
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10. Faststéllande av arvoden &t styrelsen och revisorerna

I Val av styrelseledamd&ter och styrelsesuppleanter, revisorer och revisorssuppleanter

12. Forslag till instruktioner f6r valberedningen.

3. Beslut om riktlinjer fér erséttning till ledande befattningshavare

14, Beslut att bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission

I5. Beslut om emission av teckningsoptioner med atfoljande rétt till teckning av aktier (Optionsprogram 2012:1)
l6. Beslut om sammanlaggning av aktier, riktad nyemission och andring av bolagsordningen

17. Beslut om dndring av bolagsordningen

18. Stdmmans avslutande

FORSLAG TILL BESLUT

Valberedningen, utsedd enligt instruktioner antagna vid arsstdmman 201 | har bestatt av Martin Jonasson (ordférande)
representerande Andra AP-fonden, Jérgen Hentschel representerande AB Kommandoran, Bengt Belfrage represente-
rande Nordea Fonder, Lothar Geilen representerande sig sjalv och Géran Nordlund i egenskap av styrelsens ordférande.
Ordférande vid stimman (punkt 2)

Valberedningen foreslar att advokat Marek Zdrojewski utses till ordférande vid stamman.

Utdelning (punkt 8b)

Styrelsen féreslar att utdelning ska lamnas med 0.02 kr per aktie. Som avstdmningsdag for erhallande av utdelning fore-
slar styrelsen tisdagen den 29 maj 2012. Om stdmman beslutar i enlighet med forslaget, berdknas utbetalning av utdel-

ningen ske fredagen den | juni 2012 genom Euroclear Sweden AB.

Faststillande av antalet styrelseledaméter, styrelsesuppleanter och revisorer som ska viljas av
stamman (punkt 9)

Valberedningen foreslar att styrelsen ska bestd av 5 ordinarie ledaméter och utan suppleanter.
Faststillande av arvoden at styrelse och revisorer (punkt 10)

Valberedningen foreslar att ersattning utgar med 180 000 kr till styrelsens ordférande och med 120 000 kr till envar
stammovald ledamot, vilken inte ar anstalld i bolaget.

Arvode till revisorerna ska utga enligt godkand rakning.

Val av styrelseledamoter och revisor (punkt 11)

Valberedningen foreslar att for tiden fram till ndsta arsstamma, omval sker av Géran Nordlund, Lothar Geilen och
Eva-Lotta Kraft samt nyval av Jan-Ake Jonsson och Anders Lonnqvist. Det foreslas vidare omval av Géran Nordlund till
ordférande.

Bertil Engman och Jan Crister Persson har avb&jt omval.

Forslag till instruktioner for valberedningen (punkt 12)

Valberedningen foreslar arsstdmman att besluta om i instruktioner till valberedningen enligt féljande.

Forslaget innebdr i ssmmanfattning.

Valberedningen ska besta av minst fem och hogst sex ledam&ter varav en ska vara styrelsens ordférande. Ovriga ledama-
ter ska utses av de, per utgangen av september manad, till réstetalet fyra storsta aktiedgarna i bolaget. Avstar aktiedgare
att utse ledamot Gvergar ratten att utse ledamot till den till réstetalet narmst féljande aktiedgare. Ordférande i valbered-

ningen ska vara den som vid valberedningens bildande representerar den réstmassigt storsta aktiedgaren savida valbe-
redningen inte enhalligt beslutar att utse annan.
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Bolaget ska offentliggdra valberedningens sammansattning genom pressmeddelande och pé bolagets hemsida.

En majoritet av ledam&terna ska vara oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen. Minst en ledamot ska vara
oberoende i férhallande till den réstmassigt stérsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om bolagets
forvaltning.

Ingen ersattning ska utga till valberedningens ledaméter.
Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 13)
Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar féljande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

Ersattningen till ledande befattningshavare ska vara marknadsmassig. Ersattningen ska utgdras av en fast och en rorlig del.
Den fasta delen utgdrs av 16n, pensionsavsattningar samt dvriga fdrmaner; t ex bilférman. Den rorliga delen avser bonus.
Den rérliga delen ska vara baserad pa resultatutveckling eller andra pa forhand métbara faststallda mal. Den rorliga delen
ska som huvudregel vara maximerad och inte Gverstiga 50 procent av den fasta ersattningen. Pensionsvillkoren ska vara
marknadsmassiga och som huvudregel vara premiebaserade.

Inga avgangsvederlag till ledande befattningshavare ska utga.
Styrelsen ska dga ratt att franga riktlinjerna om sarskilda skal foreligger.
Beslut att bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission av aktier (punkt 14)

Styrelsen foreslar arsstdmman att bemyndiga styrelsen att under tiden fram till ndsta arsstimma, vid ett eller flera tillfal-
len, kunna besluta om en nyemission av aktier motsvarande hdgst tio procent av befintligt aktiekapital.

Styrelsen ska, med eller utan awvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, kunna fatta beslut att aktier, helt eller till del, ska
kunna tecknas mot betalning genom apportemission eller kvittningsemission. Sadan nyemission ska syfta till att férvarva
verksamheter, bolag eller andelar i bolag och/eller for att finansiera bolagets fortsatta expansion. Darutéver ager styrel-
sen med féretradesrétt for aktiedgarna besluta om nyemission genom kontantbetalning och/eller kvittning.

Styrelsen foreslar vidare att stdmman bemyndigar styrelsen eller den styrelsen utser, att vidta de smarre férandringar i
beslutet ovan som kan visa sig erforderligt for registrering hos Bolagsverket.

Beslut om emission av teckningsoptioner med atféljande ritt att teckna aktier (Optionsprogram
2012:1)(Punkt 15)

Styrelsens forslag innebar i huvudsak féljande.

a) Styrelsen foreslar att bolaget ska emittera | 750 000 teckningsoptioner. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med
awvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma bolagets heldgda dotterbolag, Opus Bima AB, Dotterbolaget. Teck-
ning ska ske senast den 30 juni 2012. Teckningsoptionerna emitteras utan vederlag. Dotterbolaget ska dverlata tecknings-
optionerna i enlighet med vad som anges i punkterna b), c) och d) nedan.

Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i bolaget. Teckning av aktier kan ske under tiden den | juli 2015 till
den |5 augusti 2015. Styrelsen dger ratt att forlanga teckningstiden, dock med maximalt sex manader. Teckningskursen
ska berdknas pa stangningskursen per dagen for arsstimman, den 24 maj 2012, uppraknad med 20 procent per ar under
|6ptiden om tre ar. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer bolagets aktiekapital att kas med hogst 35
000 kr.

Styrelsen forslar att arsstémman godkanner Dotterbolagets dverlatelse av teckningsoptioner pa féljande villkor.
b) Ledande befattningshavare ska dga ratt att férvarva 250 000 teckningsoptioner. Teckningsoptionerna ska dverlatas pa

marknadsmassiga villkor till ett pris som faststalls utifran ett berdknat marknadsvarde for teckningsoptioner med tillamp-
ning av Black & Scholes-varderingsmodell.
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) Anstallda inom Europa ska dga rétt att férvarva 712 500 teckningsoptioner. Teckningsoptionerna ska dverlatas pa
marknadsmassiga villkor till ett pris som faststdlls utifran ett berdknat marknadsvarde for teckningsoptioner med till-
lampning av Black & Scholes-varderingsmodell. Dotterbolaget dger ratt att kvarhalla teckningsoptioner men att senare
Overldta dessa till nyanstallda inom Europa.

d) Anstéllda i USA ska &dga ratt att erhalla 787 500 teckningsoptioner. Tilldelning ska ske utan vederlag. Tilldelning och
hantering av teckningsoptioner i USA ska ske med iakttagande av tillimplig skattelagstiftning samt med iakttagande av
radande praxis pa den amerikanska marknaden. Dotterbolaget dger ratt att kvarhalla teckningsoptioner men att senare
Overlata dessa till nyanstéllda i USA.

e) Styrelsen foreslar att rsstdimman uppdrar at styrelsen i bolaget att verkstélla emissionsbeslutet enligt punkten a) ovan
samt tillse att styrelsen i Dotterbolaget dverlater teckningsoptionerna enligt punkterna b), ) och d) ovan.

Styrelsen forslar vidare att stdmman bemyndigar styrelsen eller den styrelsen utser, att vidta de smarre forandringar i
beslutet ovan som kan visa sig erforderligt for registrering hos Bolagsverket.

Skalet till avwvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt ar att skapa ett langsiktigt engagemang hos de anstallda, vilket kan
forvantas oka intresset for verksamheten och resultatutvecklingen i bolaget.

Beslut om sammanlaggning av aktier, riktad nyemission och andring av bolagsordning (punkt 16)
Styrelsen foreslar stdmman i syfte for att uppna ett for bolaget andamalsenligt antal aktier; att besluta om sammanlagg-
ning av aktier, bemyndigande for styrelsen att besluta om en riktad nyemission och besluta om sammanhéngande andring
i bolagsordningen.

a) Bemyndigande f&r styrelsen att besluta om riktad nyemission av aktier.

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att fram till den 3| augusti 2012 besluta att bolagets
aktiekapital ska dkas med hégst 800 kr genom en riktad nyemission av hdgst 40 000 aktier pa villkor enligt nedan.

|.De nya aktierna ska, med awvikelsen fran aktiedgarnas foretradesrdtt, tecknas av Erik Penser Bankaktiebolag,
2.teckningskursen ska uppga till det belopp som motsvarar aktiens volymvdgda genomsnittliga betalkurs pa First North
Stockholm under en period av tio (10) handelsdagar, varvid sista dagen i perioden ska infalla dagen fére den dag styrelsen
beslutar att utnyttja bemyndigandet,

3.betalning for ny aktie ska erldggas kontant samt

4. styrelsen ska vid utnyttjandet av detta bemyndigande, dga faststalla dvriga villkor f6r emissionen.

Syftet med emissionen och skdlet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt dr att hos envar aktiedgare uppna ett an-
tal aktier jamt delbart med tjugo (20),sa att den nedan under punkten c) féreslagna sammanldggningen kan genomféras.

b) Andring av bolagsordningen

Med anledning av nedanstdende forslag till ssmmanldggning av aktier foreslar styrelsen att § 5 Antal aktier, i nuvarande
bolagsordning dndras till att erhalla féljande lydelse

Antalet aktier ska vara lagst 5 000 000 och hégst 20 000 000.
¢) Sammanldggning av aktier

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar om en sammanldggning av aktier 1:20, innebarande att tjugo (20) aktier laggs
samman till en (1) aktie.
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Styrelsen foreslar att stimman bemyndigar styrelsen att bestdmma avstdmningsdag fér sammanlaggningen, vilken dock
inte far infalla fore den tidpunkt da beslutet om sammanldggningen registrerats. Vidare information om férfarandet vid
sammanldggningen kommer att offentliggdras i ssmband med att styrelsen beslutar om avstémningsdag.

Styrelsen foreslar vidare att stimman bemyndigar styrelsen eller den styrelsen utser att vidta de smarre férandringar av
beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket samt vid Euroclear Sweden AB.

Beslut om sammanldggning av aktier, emission av nya aktier och andring av bolagsordningen enligt ovanstaende forslag
forutsatter och ar beroende av varandra, varfor styrelsen foreslar att arsstimman fattar ett gemensamt beslut om forsla-
gen.

Beslut om dndring av bolagsordningen (punkt 17)

Styrelsen foreslar att §§ | och 3 i nuvarande bolagsordning andras och far féljande lydelse.
§ | Firma

Bolagets firma dar Opus Group AB (publ)

§ 3 Verksamhet

Bolaget skall direkt eller indirekt bedriva utveckling, tillverkning samt handel med mat- och kontrollinstrument och verk-
stadsutrustning for motorbranschen samt bedriva konsultverksamhet inom densamma, vidare att utveckla, tillverka och
marknadsféra produkter och tjanster inom miljé- och sakerhetskontroll av fordon och inom bilprovning; dvensom idka
darmed forenlig rorelse.

Styrelsen foreslar vidare att stdimman bemyndigar styrelsen eller den styrelsen utser att vidta de smarre férandringar av
beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Ovrig information

For beslut enligt punkterna 14, 16 och |17 maste aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna aktierna som
de vid stdmman foretradda aktierna rosta for beslutet. Fér beslut enligt punkten |5 maste aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna aktierna som de vid stimman foretradda aktierna rosta for beslutet.

Det totala antalet aktier och réster i bolaget ar 193 062 046 vid tidpunkten for kallelsens utfardande. Samtliga aktier dr
av samma aktieslag.

Tillgang till handlingar

/&rsredovisning 201 | och fullstandiga forslag till beslut under punkterna 12, 13, 14, I5, 16 och 17 samt fullmaktsformular
kommer att finnas tillgdngliga for bolagets aktiedgare fran och med den 3 maj 2012 pa bolagets kontor med adress Back-
stensgatan | 1 C, 431 49 MdIndal. Dokumentationen kommer ocksa att finnas tillganglig via bolagets hemsida, www.opus.

se. Ovannamnda handlingar sands per post till aktiedgare som sa begar.

Valberedningens forslag infor arsstimman 2012 finns pa bolagets hemsida.

Aktiedgare har enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen (2005:55 ) rétt att vid bolagsstamman begdra upplysningar fran styrel-
sen och verkstallande direktéren om forhallanden som kan inverka pa foérhallanden pa dagordningen och férhallanden
som kan inverka pa bolagets ekonomiska situation.

Géteborg i april 2012
OPUS PRODOX AB (publ)
Styrelsen
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Denna press info finns pa engelska pa www.opus.se.

For ytterligare information, vianligen kontakta
Magnus Greko, VD och koncernchef

Telefon: +46 31 748 34 91

E-post: magnus.greko@opus.se

Opus Certified Adviser

Thenberg & Kinde Fondkommission AB
Box 2108,SE-403 |2 Géteborg, Sverige
Telefon: +46 31 745 50 00

Opuskoncernens affarsidé ar att utveckla, producera och sdlja produkter och tjanster inom Automotive Test Equipment,
Vehicle Inspection Systems och Fleet Management for den globala marknaden. Produktomradena inkluderar avgasmatare,
diagnosutrustning och automatiska testlinjer. Tjanster inkluderar drift av obligatoriska bilprovningsprogram. Koncernen
sdljer sina produkter och tjanster i Gver 50 lander och har cirka 330 medarbetare. Omsattningen 201 | uppgick till cirka
232 MSEK. Opus aktier &r listade pa First North Premier, NASDAQ OMX.

Investerarrelationer, in@opus.se
Opus Prodox AB (publ) | Org.nr. 556390-6063 | Adress. Backstensgatan | |C,SE-431 49 M&Indal, Sverige | 6

Tel.+46 31 748 34 00 | Fax. +46 31 28 86 55 | www.opus.se | Géteborg 2012-04-26



